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Regeling Voorfinanciering Aanschaf E-bike

De TU/e streeft ernaar het gebruik van de auto als vervoermiddel voor woon-werkverkeer terug te dringen.
Dit past binnen de mobiliteitsvisie van de TU/e en het streven naar een duurzame campus. In dit kader
stimuleert de TU/e werknemers die nu met de auto naar het werk komen, een E-bike aan te schaffen voor
woon-werkverkeer.

Regeling ‘Voorfinanciering Aanschaf E-bike’

Naast het bestaande fietsenplan, biedt de TU/e werknemer die een E-bike aanschaffen de mogelijkheid deze
te laten voorfinancieren door de TU/e, tot een maximumbedrag van €1.200,-, dat in maandelijks gelijke
termijnen in een periode van maximaal een jaar via verrekening met het salaris terugbetaald wordt.

Als de werknemer de afgelopen drie jaar geen gebruik gemaakt heeft van het fietsenplan, kan de regeling
voorfinanciering E-bike in combinatie met het fietsenplan ingezet worden. Heeft de werknemer de afgelopen
drie jaar wel gebruik gemaakt van het fietsenplan, dan kan hij/zij evengoed gebruik maken van de regeling
‘Voorfinanciering aanschaf E-bike’, met als voorwaarde de verkoop van 38 verlofuren. Beide situaties zijn
uitgewerkt in een rekenvoorbeeld, zie ‘rekenvoorbeelden’.

Uitleg Regeling

Werknemers die een E-bike aanschaffen en aan onderstaande voorwaarden voldoen, kunnen via een
formulier ‘Aanvraag voorfinanciering E-bike’ een verzoek tot voorfinanciering indienen, tot een
maximumbedrag van € 1.200,-.

Wanneer de E-bike wordt aangeschaft bij een leverancier, betaalt de werknemer de gehele factuur (inclusief
het voor te financieren bedrag) eerst zelf. Na ontvangst van het formulier ‘Aanvraag voorfinanciering E-bike’
(beschikbaar via HRM, zie procedure hieronder), wordt het voor te financieren bedrag (tot € 1.200,-) via de
financiéle administratie (F&C) aan u overgemaakt.

Het bedrag van de voorfinanciering wordt gedurende maximaal twaalf maanden in gelijke maandelijkse
termijnen op het salaris van de werknemer ingehouden. De werknemer kan er ook voor kiezen om het bedrag
in minder maanden af te lossen. Wel dienen de aflossingsbedragen per maand gelijk te zijn. Daarnaast kan de
werknemer ervoor kiezen het bedrag van de voorfinanciering in één keer met de uitbetaling van het
vakantiegeld in mei te laten verrekenen.

Indien de werknemer gedurende de looptijd van de voorfinanciering met ontslag gaat, wordt het
openstaande bedrag direct met de eindafrekening verwerkt.

Voorwaarden Voorfinanciering Aanschaf E-bike

» Deze regeling is alleen van toepassing op TU/e werknemers, niet op gezinsleden.
¢ De aanvraag van voorfinanciering dient binnen één maand na aanschaf van de E-bike plaats te vinden.
¢ De resterende looptijd van het dienstverband moet na ingang van de voorfinanciering nog minimaal twaalf
maanden zijn.
¢ De E-bike wordt gebruikt voor woon-werkverkeer op meer dan de helft van de werkdagen.
¢ De werknemer is verplicht de keuze ‘verkoop 38 verlofuren’ in te zetten:
- Via de keuze ‘inzet verlofuren’ (a € 20,00 per uur) wanneer gebruik wordt gemaakt van het
fietsenplan;
- Als het fietsenplan al is ingezet: door de verkoop van 38 uur via het keuzemodel
arbeidsvoorwaarden.
¢ De werknemer dient het formulier ‘Aanvraag voorfinanciering fietsenplan’ te tekenen, waarin hij/zij
verklaart op de hoogte te zijn van de regeling en voorwaarden tot voorfinanciering.
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https://assets.tue.nl/fileadmin/content/werkenbij/Personele%20regelingen/Fietsenplan.pdf
https://assets.tue.nl/fileadmin/content/werkenbij/Personele%20regelingen/Keuzemodel%20Arbeidsvoorwaarden.pdf
https://assets.tue.nl/fileadmin/content/werkenbij/Personele%20regelingen/Keuzemodel%20Arbeidsvoorwaarden.pdf
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Rekenvoorbeelden

Het is niet mogelijk om een generiek rekenvoorbeeld te maken voor de aanschaf van een E-bike, omdat de
bedragen waarmee gerekend wordt en de keuzes die ingezet worden, per werknemer verschillen. Zaken als
de aanschafprijs van de fiets, wel of geen deelname aan het fietsenplan en het salaris en het belastingtarief
waarin dit salaris valt zijn van invloed.

Rekenvoorbeeld A (1&2): Werknemer zet regeling voorfinanciering in i.c.m. het fietsenplan

Berekening financiering via fietsenplan:

Stel u koopt een E-bike van € 2.500. Ervan uitgaande dat u hierbij een verzekering afsluit, financiert u hiervan
€ 760 via het fietsenplan*. Dit is het maximale bedrag dat u via het fietsenplan mag financieren
(meefinanciering van het onderhoud is in dit voorbeeld niet meegenomen; zie hiervoor het rekenvoorbeeld in
de regeling Fietsenplan).

De E-bike (met verzekering) kan in een keer worden verrekend. U levert hiervoor minimaal 38 verlofuren in a
€ 20 (verplicht indien u gebruik maakt van de voorfinancieringsregeling). Dit is in totaal € 760*. Dit bedrag (€
760) krijgt u netto uitbetaald bij uw salaris.

U kunt gebruik maken van de regeling ‘Voorfinanciering aanschaf E-bike’ (tot maximaal € 1200 netto). Na
aanvraag van de voorfinanciering via het formulier ‘Aanvraag voorfinanciering E-bike’, maakt de financiéle
administratie (F&C) het bedrag aan u over.

Als u een E-bike koopt ter waarde van € 2.500 ziet het kostenplaatje er als volgt uit:

Samenvattend:

Financiering via Keuzemodel Arbeidsvoorwaarden Fietsenplan

Voorbeeld A1l bij de inzet van 38 uren

Aanschaf E-bike € 2.500,00
Inleveren 38 verlofuren (minimaal aantal uren) € 760,00

Openstaand bedrag €1.740,00
Voorfinanciering vanuit de TU/e: max. €1.200,00

(Maandelijkse aflossing via salaris, in gelijke bedragen)

Direct door u te betalen aan de leverancier: € 540,00

Voorbeeld A2 bij de inzet van het maximale aantal van 62 uren

Aanschaf E-bike € 2.500,00
Inleveren 62 verlofuren (maximaal aantal uren) € 1.240,00
Openstaand bedrag € 1.260,00
Voorfinanciering vanuit de TU/e: max. € 1.200,00

(Maandelijkse aflossing via salaris, in gelijke bedragen)

Direct door u te betalen aan de leverancier: €60,00

Rekenvoorbeeld B (1&2): Medewerker zet regeling voorfinanciering in zonder fietsenplan
Voor de inzet van de voorfinancieringsregeling verkoopt u 38 verlofuren. Hiervoor past u de volgende formule
toe:

Voltijds bruto maandsalaris x 0,704% x 38 uur = bruto bedrag x 58%** = netto bedrag

Voor het resterende bedrag kunt u gebruik maken van de regeling ‘Voorfinanciering aanschaf E-bike’ (tot
maximaal € 1.200 netto).
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Dit bedrag kunt u via het formulier ‘Aanvraag voorfinanciering E-bike’ door de TU/e aan u laten overmaken.
Vervolgens wordt dit maandelijks (max. 12 maanden) in gelijke bedragen via uw salaris ingehouden.

Voorbeeld voor een werknemer in schaal 6 trede 5 (fulltime bruto salarisbedrag € 2.311):
Verkoop 38 verlofuren: € 2.311 x 0,704% x 38 = € 618,00 bruto x 54,78%** = € 338,54 netto

Samenvattend:

Financiering via verkoop 38 verlofuren:

Financiering via verkoop 38 verlofuren

Aanschaf E-bike € 2.500,00
Verkoop 38 verlofuren € 338,54
Openstaand bedrag €2.161,46
Voorfinanciering vanuit de TU/e: max. €1.200,00
(Maandelijkse aflossing via salaris, in gelijke bedragen)

Direct door u te betalen aan de leverancier: € 961,46
Procedure

Wilt u gebruik maken van de voorfinancieringsregeling voor de aanschaf van een E-bike, neem dan contact op
met mevr. Vissers, HR services team Diensten, voor een afspraak, e-mail: M.M.P.W.Vissers-Weijts@tue.nl,
telefoonnummer 4486. Zij bekijkt met u welke regelingen u kunt toepassen, informeert u over de diverse
opties en ondersteunt bij het invullen van het benodigde aanvraagformulier.

Deze informatie is geactualiseerd op 1 november 2021.

* Mocht u ervoor kiezen geen verzekering af te sluiten bij de aanschaf van uw E-bike, dan financiert u € 740,-
met de inleg van 37 uur a €20,- per uur. Meuvr. Vissers, die het formulier met u invult, kan u informeren over
de verschillende opties. Let op: de kosten van de verzekering zelf zijn in dit rekenvoorbeeld niet
meegenomen; zie hiervoor het rekenvoorbeeld in de regeling fietsenplan.

** Dit geldt bij een belastingtarief van 45,22%. Afhankelijk van uw fiscaal jaarloon (dit is het loon vermeld op
uw jaaropgaaf) kan dit percentage ook hoger of lager zijn. Afhankelijk van dit percentage verandert ook het
netto belastingvoordeel. In het blok ‘algemene gegevens’ linksonder op uw salarisstrook ziet u bij ‘Perc. LH
bijz. tarief’ welk percentage bij u van toepassing is.
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