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Opleidingspositie klinisch informaticus Bravis Ziekenhuis, start oktober 2024

Over het ziekenhuis

Bravis is hét ziekenhuis voor patiénten en inwoners in de regio West-Brabant en het oosten van
Zeeland. Als een van de grootste algemene ziekenhuizen van Nederland bieden we een compleet
pakket van medisch-specialistische zorg, zodat inwoners voor de meeste zorg terecht kunnen in de
regio. In het ziekenhuis, de poliklinieken, Bravispunten of bij huisartsenpraktijken waar wij mee
samen werken. Voor sommige patiéntengroepen, zoals bariatrie, pijnbehandeling, oncologie en
meerdere vormen van robotchirurgie leveren we ook zorg aan patiénten van buiten het werkgebied
van Bravis. Voor specialistische behandelingen die wij niet zelf uitvoeren werken we samen met
andere (academische) ziekenhuizen.

Binnen het Bravis ziekenhuis wordt gewerkt volgens de Bravis kernwaarden: deskundig, verbindend,
lef en vrij. We hebben daarbij als opdracht ‘Samendoen waar we goed in zijn’. De communicatie is
open en er is ruimte voor initiatief, zelfsturing en persoonlijk leiderschap in een leer- en
ontwikkelcultuur.

Werken in een dynamische omgeving

Het Bravis bouwt aan een nieuw ziekenhuis. Niet alleen van steen; de komende jaren geven wij ook
uitvoering aan onze nieuwe visie op de zorg van de toekomst. De rol van het ziekenhuis verandert de
komende jaren. Ontwikkelingen die op ons af komen, zoals de groei van kwetsbare patiénten met
complexe hulpvragen, druk op de financién en krapte op de arbeidsmarkt, vormen een uitdaging,
maar leveren ook kansen op. Steeds meer gaan we samen met de patiént bepalen welke behandeling
bij zijn wensen past. We bouwen voort op de thema’s die we de afgelopen jaren ingezet hebben.
Regie bij de patiént, zorg dicht bij huis, intensivering van samenwerking in het ziekenhuis en in de
regio en herinrichting van zorg op basis van nieuwe technologische en digitale ontwikkelingen. We
gaan op weg naar een nieuw ziekenhuisgebouw dat in 2029 gereed moet zijn. De ontwikkeling
hiervan gaat hand in hand met het uitvoeren van onze nieuwe visie en de recent opgestelde digitale
strategie.

Sinds enige jaren wordt in het Bravis ziekenhuis, vanuit het cluster MICT, invulling gegeven aan de
opleiding klinisch informatica. Als klinisch informaticus i.o. ben je onderdeel van het team
Informatisering, waar ook Informatie Managers, Informatie architect, Project Managers en Bl-ers
werkzaam zijn.

Het cluster MICT (Medische, Informatie- en CommunicatieTechnologie) bestaat uit meer dan 100
personen, en omvat de afdelingen informatisering, klinische fysica, automatisering, functioneel
applicatiebeheer, medische technologie, kwaliteit&veiligheid, en servicedesk en werkplekbeheer.
Voor meer informatie kijk je op: MICT & Klinische Fysica - Bravis ziekenhuis.



https://www.bravisziekenhuis.nl/specialismen-en-afdelingen/medische-techniek-fysica
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Over de functie

Als klinisch informaticus i.o. zul je in het verlengde van deze functies, opdrachten gaan uitvoeren. Zo
kun je een rol hebben bij (innovatie)projecten waarbij ICT, digitalisering of technologie een belangrijk
onderdeel of hoofdcomponent is. Te denken valt aan thuis-monitoring, robotica of de toepassing van
Artificial Intelligence in de ziekenhuiszorg. Ook kun je juist aan de voorkant betrokken worden, voor
het maken van analyses t.b.v. selectie trajecten of voor het opstellen van een roadmap of
architectuurplaat.

Recent heeft Bravis een digitale strategie opgesteld met een 6-tal domeinen, waarvoor roadmaps
beschreven staan. Projecten die hieruit relevant zouden kunnen zijn voor een klinisch informaticus
i.0, zijn bijvoorbeeld:

- Netwerkzorg: aansluiting richting Cumuluz of het inrichten van een regionaal MDO

- Eén digitale voordeur tot het ziekenhuis voor patiénten

- Ondersteuning van hybride zorg

- Doorontwikkelen van de data strategie

- Beeldmanagement -> hoe ver gaan we met een enterprise imaging oplossing?

Eén van de grote uitdagingen op dit moment is het ontwerp van de nieuwbouwlocatie die in 2029
open zal gaan. Vooruitlopend op de verhuizing is er een groot aantal projecten dat opgepakt wordt.
Een voorbeeld hiervan is het onderzoeken van de wenselijkheid/ mogelijkheid om verpleegkundigen
te laten werken met één mobiel device voor een groot aantal verschillende applicaties en systemen.
Hoe ziet de werkplek van de toekomst eruit? Ook zullen stappen gezet worden op weg naar closed
loop medicatie en stille alarmering.

lets voor jou?

Je wordt uitgenodigd om zelf mede vorm te geven aan de inhoud van je opleiding en hierop de keuze
van projecten te baseren. Bij de start van iedere opdracht zullen we met elkaar de vraag stellen wat
de opbrengst voor het ziekenhuis moet zijn en wat jij als klinisch informaticus i.o. binnen de opdracht
wil leren. Als klinisch informaticus i.o. binnen het Bravis kun je een belangrijke rol spelen in het
ontwerpen van digitale/hybride zorg en richting geven bij de implementatie van nieuwe ICT-
technologieén in het ziekenhuis.

Op deze manier bouwen we aan een ziekenhuis dat klaar is voor de toekomst. Het nieuwe Bravis, we
gaan het samen ontwikkelen. Want samen maken we morgen beter.

Ben je benieuwd hoe het is om te werken in het Bravis ziekenhuis, bekijk dan het filmpje..

Wil je meer weten, neem dan contact op met Cynthia Knook, hoofd informatisering
(c.knook@bravis.nl) of Bunna Damink, klinisch fysicus/ medisch manager MICT (b.damink@bravis.nl).



https://youtu.be/nH6fIvXdAIA
https://youtu.be/nH6fIvXdAIA
mailto:c.knook@bravis.nl
mailto:b.damink@bravis.nl

