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Standaardformulier 
publicatieplicht 
Onderwijsinstellingen 

1 Algemene gegevens instelling

Aantal medewerkers (*) Betaalde personeelsleden in gemiddeld aantal fte gedurende het boekjaar.

Voorzitter

Algemeen bestuurslid

Secretaris

Penningmeester

Algemeen bestuurslid

Statutair bestuur van de instelling

Doelstelling
Statutaire doelstelling 
van de instelling. 
Wat wil de instelling 
bereiken?

(*) Optioneel veld, niet verplicht (**) Buiten Nederland gevestigde instellingen moeten het RSIN-nummer verplicht invullen

Overige informatie 
bestuur (*)

Naam

Adres

E-mailadres

Website (*)

Telefoonnummer

Nummer Kamer van 
Koophandel

RSIN (**)

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.

Amandus H. Lundqvist Scholarship Program Stichting

1 7 1 6 8 3 0 8

Den Dolech 2, 5612 AZ Eindhoven

https://www.tue.nl/en/education/become-a-tue-student/scholarships-and-grants/amandus-h-lundqvist-scholarship-program

8 1 4 0 7 6 7 8 6

0

Prof.de.ir. F.P.T. Baaijens

R.M.A. van de Donk

Prof.dr. P.M. Koenraad

Drs. P.D.M. Groothuis

De stichting heeft ten doel:
a) Het stimuleren van internationalisering van onderwijs en onderzoek binnen de 
Technische Universiteit Eindhoven
b) Het verrichten van alle verdere handelingen, die met het vorenstaande in de ruimste 
zin verband houden of daartoe bevorderlijk kunnen zijn
c) Het stimuleren van talent in onderwijs en onderzoek
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1 Algemeen (vervolg)

Hoofdlijnen beleidsplan
Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.  
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden 
verricht de instelling?
Wanneer worden 
welke werkzaamheden 
uitgevoerd? En hoe 
dragen die bij aan het 
realiseren van de 
doelstelling?

Hoe krijgt de instelling 
inkomsten?

Op welke manier 
en aan welke doelen 
worden de verkregen 
inkomsten besteed?  
Als uw instelling vermogen 
aanhoudt, vul dan in 
waar en op welke manier 
dit vermogen wordt 
aangehouden (bijvoor-
beeld spaar rekening, 
beleggingen etc).

Url van het beleidsplan 
Vul de link in waar het 
beleidsplan te vinden is.

De stichting heeft als doel het aantrekken van internationaal toptalent, om een bijdrage
 
te leveren aan het oplossen van het tekort aan hoogopgeleid technisch personeel in de

regio, als mogelijk PDEng en PhD posities op de TU/e in te vullen en daarnaast een 

internationale leeromgeving voor studenten te creëren. Hiervoor worden 

ALSP-beurzen verstrekt aan technisch toptalent uit de hele wereld, de toewijzing van 

beurzen vindt plaats via een selectiecommissie. De 2 jarige beurs bestaat uit tuition fee 

waiver + living allowance (maandelijkse bijdrage in de kosten van levensonderhoud).

De Amandus H. Lundqvist Scholarship Program Stichting is afhankelijk van bijdragen 

van de Technische Universiteit Eindhoven. De Technische Universiteit Eindhoven 

heeft in haar begroting middelen gereserveerd voor volgend boekjaar.

Het hoofddoel is het verstrekken van beurzen aan technisch toptalent. De beurzen 

bestaan uit een volledige vergoeding van  tuition fee en een maandelijkse bijdrage in 

de kosten van levensonderhoud (living allowance) voor 2 collegejaren

Open
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1 Algemeen (vervolg)

Beloningsbeleid
Beloningsbeleid voor 
het statutaire bestuur, 
voor de leden van het 
beleids bepalend orgaan 
en voor het personeel 
(bijvoorbeeld CAO 
of salarisregeling).

Url van het activiteiten-
verslag. Vul de link in waar 
het activiteiten verslag te 
vinden is.

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten 
die  zijn uitgevoerd. 
Of vul bij de volgende 
vraag de url in naar het 
activiteitenverslag, of de 
url naar het jaarrekening 
als daarin de activiteiten 
van het betreffende 
boekjaar duidelijk zijn 
beschreven.

De bestuursleden zijn onbezoldigd.

De TU/e wervingsactiviteiten hebben geresulteerd in een grote groei van internationale 
aanmeldingen in de bachelor en een kleinere groei in de master. Om die reden is er 
voor de master een nieuwe doellanden aanpak gekozen, aangezien de huidige 
doellanden voor de bachelor goed werkten, maar voor de master niet. Dit stuk zal 
begin 2023 door de verschillende gremia geaccordeerd moeten worden. Hierbij is al 
rekening gehouden met de eventuele scale jump. Behalve nieuwe doellanden/steden 
zal er in navolging van ALSP 2.0 ook een nadruk worden gelegd op friendsraising 
(alumni en huidige studenten inzetten bij het werven van hun ‘vrienden en 
contacten’) en wervingscontracten met externe scholarship organisaties (ook 
conform de afspraken in ALSP 2.0).
Het verloop van het aantal verstrekte ALSP-beurzen 2022-2021:
-     Het aantal nieuwe beurzen dat verstrekt is met betrekking tot studenten die gestart 
zijn in 2022 bedraagt 24 (internationale studenten: 9; Nederlandse studenten: 15.  
-     Het aantal nieuwe beurzen dat verstrekt is met betrekking tot studenten die gestart 
zijn in 2021 bedraagt 37 (internationale studenten: 27; Nederlandse studenten: 10). 
Waarvan 9 internationale studenten gestart met een deferment, verleend in 2020.

Open



04 van 06

Activa Passiva

2 Balans

Balansdatum – –

Materiële vaste activa

Financiële vaste activa

Voorraden

Vorderingen & 
overlopende activa

Effecten

Liquide middelen

Totaal

Immateriële vaste activa

+ +

Eigen vermogen

Voorzieningen

Langlopende schulden

Kortlopende schulden

Totaal

+

+

+

+

+

+

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

Toelichting
Geef hier een 
toelichting bij de 
balans of vul de url 
naar de jaarrekening 
in als hier een 
toelichting in is 
opgenomen.

Vul de balansdatum in. Als u daarna verdergaat verschijnen automatisch de jaartallen boven de kolommen.3 1 1 2 2 0 2 2

31-12-2022 31-12-2021 (*) 31-12-2022 31-12-2021 (*)

0

1.701.423

173.923

1.875.346

1.875.346

0

1.511.272

362.988

1.874.260

1.874.260

1.875.320

26

1.875.346

1.874.125

135

1.874.260
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3 Staat van baten en lasten 

Lasten

Baten

Rijksbijdragen

Overige overheidsbijdragen en -subsidies

College-, cursus-, les- en examengelden

Baten werk in opdracht van derden

Giften & donaties particulieren

Nalatenschappen

Loterijen

Overige baten

Som van de overige baten

Personeelskosten

Resultaat

Afschrijvingen

Belastingen

Huisvestingslasten

Resultaat deelnemingen

Overige lasten

Resultaat na belastingen

Totaal lasten

Aandeel derden in resultaat

Nettoresultaat

Saldo financiële baten en lasten

Overige Baten

Totaal baten

€ €

€

€

€

€

€ €

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€
+

+

+

+

€ €
+ +

2022 2021 (*)

1.192.236

10.482

10.482

1.202.718

1.201.523

1.201.523

1.195

1.195

1.195

1.638.394

9.983

9.983

1.648.377

1.646.093

1.646.093

2.284

2.284

2.284
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Url van de jaarrekening 
Vul de link in naar de 
jaarrekening als u deze 
ook hebt gepubliceerd.

3 Staat van baten en lasten (vervolg)

Toelichting
Geef hier een toelichting 
bij de staat van baten en 
lasten of vul de url naar 
de jaarrekening in als hier 
een toelichting in is 
opgenomen.

https://www.tue.nl/en/our-university/about-the-university/publications Open


