
BEN JIJ DE STAGIAIR DIE GRAAG 
MET DE POTEN IN DE KLEI STAAT? 

DAN ZOEKEN WE JOU!  

Je wilt samen met anderen maatschappelijke impact maken. Je bent 
nieuwsgierig en leergierig aangelegd en zet deze eigenschappen graag in 

binnen een complexe multi-stakeholder context. Je kan omgaan met 
onzekerheid binnen processen en je helpt deze puzzel samen met 

collega’s te leggen. Je hebt ervaring met design thinking en de expertise 
die je hebt opgedaan tijdens je opleiding pas je toe waar je de kans ziet. 

Zodra je de mogelijkheid ziet om je te ontwikkelen of jouw talenten in te 
zetten, dan schroom je niet om van je te laten horen. Je neemt initiatief 

om samen te werken met verschillende collega’s en te leren van hun 

expertise. Kortom: je houdt wel van een uitdaging. 

WAT WORDT JE ROL? 

Het werk bij Zet is divers en uitdagend. Als stagiair ben je betrokken bij 

verschillende projecten, waarin werken met verschillende stakeholders 

centraal staat. Jij neemt binnen deze projecten de uitvoerende rol op je. 
Geen enkele dag is hetzelfde: de ene dag werk je achter een bureau op 

kantoor, terwijl je de volgende dag misschien wel op locatie werkt. Zo ga 
je bijvoorbeeld mee naar bewonersavonden of voer je interviews op 

straat, waarna je aan de slag gaat met de analyse.  

WIE ZIJN WIJ 

Wij zijn Zet, een ondernemende organisatie in Tilburg zonder 
winstoogmerk. Wij werken aan verandervraagstukken met een sociale 

component, zoals bijvoorbeeld de energietransitie, klimaatadaptatie, de 
gebiedsontwikkeling van stad en platteland, maar ook de zorg en 

mobiliteit van morgen. Stuk voor stuk uitdagingen waarvoor overheid, 
markt en samenleving samen aan de lat staan om tot nieuwe, gedragen 

oplossingen te komen. Op basis van een ontwerpende, multidisciplinaire 
aanpak begeleiden en versterken wij dat samenspel. Met de mens als 

vertrek- en ijkpunt. We regisseren processen van participatie en co-
creatie en helpen overheden en andere organisaties te groeien in hun 

responsieve rol. Zo brengen we systeem- en leefwereld bij elkaar en 
vergroten we het wederzijds begrip en vertrouwen. Om samen te werken 

aan een toekomstbestendige samenleving, waarin iedereen meetelt en 

mee kan doen. 

WIE ZIJN ONZE OPDRACHTGEVERS? 



Overheden, (bouw)bedrijven, woningbouwcorporaties, burgerinitiatieven 
en maatschappelijke organisaties die werken aan participatie, inclusie en 

sociale innovatie. Van ambitie tot impact. 

 

WAT WE VRAGEN 

▪ Een lerende en open houding 
▪ Oprechte maatschappelijke betrokkenheid 

▪ Teamgeest 

▪ Een ‘hands-on’ mentaliteit 

 

WAT WE BIEDEN 

▪ Werk dat er toe doet 

▪ Enthousiaste en ervaren collega’s die je meenemen in de praktijk 

▪ Veel ruimte voor eigen groei en inbreng 

GEÏNTERESSEERD? 

Heb je vragen of lijkt het je leuk om stage bij ons te komen lopen? Neem 

contact op: cindy.vandenbremen@wijzijnzet.nl 
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