Het College van Bestuur van de Technische Universiteit Eindhoven (TU/e),

gelet op de algehele herziening van het TU/e Bachelor College, ingaande op 1 september 2023,

besluit op 26 april 2023 vast te stellen de

Richtlijn TU/e Bachelor College

die in werking treedt op 1 september 2023.

Preambule

De Strategie 2030 en de Onderwijsvisie van de Dean Bachelor College en de Dean Graduate School zijn
leidend voor de bepalingen in deze richtlijn’. In deze documenten zijn de concepten die in het
onderstaande genoemd worden, verder uitgewerkt.

Het TU/e Bachelor College beoogt de volgende doelstellingen te realiseren:

1. Het ontwerpen en implementeren van een systematische en coherente benadering van het
onderwijs gericht op diepgaand multidisciplinair en flexibel ingenieursonderwijs. Deze
gezamenlijke benadering is gericht op kwaliteitsverbetering van de TU/e Bacheloropleidingen.

2. Het opleiden van toekomstbestendige ingenieurs die effectief en professioneel over grenzen
en vakgebieden heen kunnen werken en toegerust zijn om de complexe uitdagingen van de
21ste eeuw aan te pakken.

3. Het leveren van inclusief onderwijs dat ondersteunend en flexibel is voor en inspeelt op de
individuele behoeften en prioriteiten van de TU/e student.

4. Het blijven verbreden van de aantrekkingskracht van de TU/e voor nieuwe groepen
toekomstige studenten.

Het TU/e Bachelor College werkt vanuit de volgende ambities:

(1) Studenten een gemeenschap bieden die diversiteit en een inclusieve leeromgeving
respecteert, waardeert en bevordert, met het oogmerk studenten te ondersteunen
verantwoordelijkheid te nemen voor hun ontwikkeling en vorm te geven aan hun eigen
gepersonaliseerde leerpad. Dit betekent dat het voor studenten met uiteenlopende
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achtergronden, omstandigheden en leerbehoeften eenvoudig zou moeten zijn om hun weg
binnen de TU/e te vinden. Met het oog hierop zullen Bacheloropleidingen:
a. Een Challenge-Based Learning (CBL) curriculumlijn bevatten met aandacht voor inclusief
gedrag in groepsactiviteiten.
b. Bij het ontwerp van materiaal en leeractiviteiten van een onderwijseenheid
rekening houden met aspecten van diversiteit en inclusie (bieden van een inclusieve
classroom).
c. Eenzodanig aanbod van (voorlichtings)activiteiten bieden dat deze toekomstige
studenten aanspreekt.

(2) Onderwijs bieden dat flexibel is voor en inspeelt op individuele behoeften en ambities: de
student aan het roer. Modulair onderwijs en de vrije keuze van keuzevakken bieden meer
mogelijkheden voor studenten om hun eigen studietempo te bepalen en hun eigen leertraject
te ontwerpen.

Daarom zullen Bacheloropleidingen:

a. Studenten voldoende ruimte bieden om hun keuzeruimte zonder beperkingen vorm te
geven; het volgen van onderwijseenheden aan andere universiteiten is hieronder
inbegrepen. De verdeling van de keuzeruimte en van onderwijseenheden van niveau 1-
3 in het curriculum is zodanig dat deze vrije keuze faciliteert.

b. Hetrooster in timeslots organiseren om vrije keuze van keuzevakken mogelijk te
maken.

c. Vrije keuze van keuzevakken mogelijk maken door voorkennis aan te bieden in
modulen.?

(3) De volgende stap nemen in de overgang van onderwijzen naar leren. Daarom zullen
Bacheloropleidingen:

a. Actief leren bevorderen. Een paradigmaverschuiving van onderwijzen naar leren wordt
relevant om de verantwoordelijkheid over te dragen aan studenten (learner-centered)
die de leiding hebben over hun eigen leren.

b. Blended Learning® aanbieden als een vehikel om een doel te bereiken, interactie te
ondersteunen, aandacht voor individuele behoeften te bevorderen, efficiéntie te
versterken en onafhankelijk van tijd en plaats leren te faciliteren, waarbij meer
flexibiliteit in het onderwijs wordt geboden.

2 Module: een onderdeel van een onderwijseenheid. Kenmerkend: onderwijseenheden van 5 studiepunten kunnen
worden opgesplitst in 5 tot 10 modulen.

3 ERIC - Thesaurus - Blended Learning: Variabel construct dat benaderingen van onderwijzen en leren beschrijft die,
op een significante en betekenisvolle wijze, meer dan één techniek voor het verstrekken van instructie integreren.
Breed geassocieerd met combinaties van face-to-face en e-learning onderwijsmethoden, kan blended learning ook
naar andere combinaties verwijzen (bv. individueel en groepsonderwijs; onderwijs op eigen tempo en
collegemethode).



Het assessment for learning-principe versterken om ervoor te zorgen dat er voldoende
meetmomenten zijn om de voortgang van studenten met betrekking tot hun
individuele leerdoelen te volgen, te rapporteren en van feedback te voorzien.
Assessment verwijst naar de brede variéteit van methoden of instrumenten die
docenten gebruiken om het academisch gehalte, de studievoortgang, de verwerving van
vaardigheden of de onderwijsbehoeften van studenten te evalueren (assessment for
learning), toetsen (assessment of learning) en vastleggen. Assessments aan de TU/e
dienen meerdere doelen. Aan de zijde van de instelling kunnen deze gegevens een basis
bieden voor beslissingen over de vraag of een student de diepgaande hoeveelheid
kennis, vaardigheden en attitudes beheerst die vereist zijn voor toekenning van een
diploma. Aan de zijde van studenten kunnen assessments fungeren als leidraad om hen
te informeren over hun niveau van beheersing van bepaalde vakken en of zij de
diepgaande hoeveelheid kennis, vaardigheden en attitudes hebben verworven die
nodig zijn in de voortzetting van hun academisch traject. De assessment is zodanig
ontworpen dat:
i. Studenten inzicht krijgen in en feedback krijgen op hun voortgang tijdens de
onderwijseenheid.

ii. Studenten worden aangemoedigd een actieve bijdrage te leveren.

iii. Uitstelgedrag wordt tegengegaan.

iv. Het een integraal onderdeel is van het onderwijsontwerp en is afgestemd op de

leerdoelen (volgens het constructive alighment-principe).

(4) TU/e ingenieurs opleiden met een onderscheidend profiel. Daarom zullen
bacheloropleidingen:

a.

Een CBL-curriculumlijn aanbieden die een gemeenschappelijke ingenieurstaal bevordert
in termen van kernvermogens, zoals bijvoorbeeld: ontwerpdenken, systeemdenken,
onderzoekmethodologie, oplossen van complexe problemen, samenwerkings- en
communicatievaardigheden etc.

De Sustainable Development Goals als thema binnen hun onderwijs bevorderen.
Gelegenheden bieden voor multi- en interdisciplinair leren voor studenten, waarbij de
basis wordt geboden voor effectieve en betekenisvolle samenwerking en leren in
studentengroepen van verschillende disciplines.

Een vergelijkbaar ontwerp van Persoonlijke & Professionele Ontwikkeling (P&PO)
hebben, inclusief doelstellingen en inroostering binnen de opleidingen om studenten te
faciliteren om samen te werken in multidisciplinaire (keuze-)onderwijseenheden.



De regels voor het ontwerp van TU/e Bacheloropleidingen worden als volgt
bepaald.

(1) Reikwijdte richtlijn

Deze richtlijn is alleen geldend voor studenten die op of na 1 september 2023 met een TU/e-
Bacheloropleiding zijn gestart. Overgangsregelingen voor studenten die eerder met een TU/e-
Bacheloropleiding zijn begonnen, zijn opgenomen in de Onderwijs- en Examenregeling geldend
voor studenten die véér 1 september 2023 zijn gestart met een TU/e-Bacheloropleiding.

(2) Hetoverkoepelende curriculumontwerp van Bacheloropleidingen

1. Alle TU/e Bacheloropleidingen bestaan uit 180 studiepunten met de volgende componenten:

a. Eenkernprogramma van 125 studiepunten, inclusief een Bachelor Eindproject (BEP)
van 10, 15 of 20 studiepunten.

b. Een keuzeruimte van 45 studiepunten.

Een Impact of Technology (ITEC) programma van tenminste 10 studiepunten.

d. Een Persoonlijke & Professionele Ontwikkeling leerlijn die omschreven is in termen
van leerdoelen (learning outcomes) en geintegreerd is in verschillende
onderwijseenheden.

2. TU/e Bacheloropleidingen hebben een gelijkmatige verdeling van studielast.

De Bacheloropleidingen:

a. Hebben onderwijseenheden met een standaardomvang van 5 studiepunten. Echter,
onderwijseenheden van een veelvoud van 5 tot maximaal 30 studiepunten zijn
mogelijk op voorwaarde dat:

i. Het niet leidt tot een toename van de toetsbelasting, d.w.z. een maximum
van 3 eindtoetsen per kwartiel,
ii. De studievoortgang van de studenten niet wordt belemmerd,
iii. De keuze van keuze-onderwijseenheden zo veel mogelijk vrij wordt
gelaten.

b. Hebben maximaal 3 onderwijseenheden parallel geprogrammeerd.

3. Bacheloropleidingen worden in kwartielen geprogrammeerd. Een kwartiel bestaat uit
nominaal drie onderwijseenheden die elk 5 studiepunten waard zijn, hetgeen neerkomt op
een nominale studiebelasting van 15 studiepunten per kwartiel.

4. Een kwartiel bestaat uit 10 weken. Binnen een kwartiel zijn acht weken gereserveerd voor
onderwijs en projectwerk en twee weken voor eindtoetsen.

5. Verroosteringprincipes voor Bacheloropleidingen behoeven de goedkeuring van
de Dean Bachelor College.

6. Vooriedere onderwijseenheid is een studeerwijzer beschikbaar voor studenten, die twee
weken voor aanvang van het onderwijs beschikbaar is.

7. Inuitzonderlijke gevallen geldt een capaciteitsbeperking voor het aantal studenten dat aan
een onderwijseenheid kan deelnemen. Om moverende redenen kan een
opleidingsdirecteur besluiten een maximum in te stellen, bijvoorbeeld vanwege een
specifiek onderwijsconcept of als de docent een innovatieve benadering wil uitproberen.
Het maximum is zodanig dat in ieder geval studenten voor wie de onderwijseenheid deel
uitmaakt van het verplichte deel van het examenprogramma, kunnen deelnemen. De Dean
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10.

11.

3)

(4)

Bachelor College zal nagaan of de keuzevrijheid van studenten voldoende blijft
gewaarborgd.

8. Niveau 1,2 of 3 wordt toegekend aan alle onderwijseenheden binnen het Bachelor College,
met uitzondering van het Bachelor Eindproject. Vuistregels voor de toekenning van niveaus
worden in gezamenlijk overleg door de opleidingsdirecteuren en de Dean Bachelor College
opgesteld. De opleidingsdirecteuren kennen niveaus toe conform met de afgesproken
vuistregels.

De opleidingsdirecteuren borgen dat de examencommissies de toegekende niveaus

aanvaardbaar vinden. Er kan worden afgeweken van de vuistregel als er specifieke redenen voor

zijn en alleen na overleg met de Dean Bachelor College.

Het minimum aantal studiepunten van de totale bacheloropleiding dat niveau 3 moet zijn,

bedraagt 45 studiepunten. Deze onderwijseenheden kunnen verdeeld zijn over het

kernprogramma en de keuzeruimte. De bedoeling is een evenwichtige verdeling van Niveau 1,

2 en 3 onderwijseenheden over het kernprogramma en de keuzevakken: de verdeling van het

minimum van 45 studiepunten aan Niveau 3 onderwijseenheden is beoogd op 30

studiepunten Niveau 3 in het kernprogramma en 15 studiepunten Niveau 3 in de keuzeruimte.

Minimaal 30 studiepunten binnen de keuzeruimte van een opleiding ligt op niveau 2

of 3.

Het kernprogramma

Het kernprogramma binnen elke Bacheloropleiding dient om de Bachelor student te voorzien
van grondige kennis in een bepaald vakgebied. Hiertoe omvat het kernprogramma een
verscheidenheid aan onderwijseenheden alsmede het Bachelor Eindproject, die in totaal 125
studiepunten beslaan. Alle kernprogramma’s dienen de vereiste voorkennis voor tenminste één
TU/e masteropleiding (een zogenaamde “doorstroom”master) te bieden, ongeacht de keuzes
die de student maakt in de 45 studiepunten aan keuzevakken. Kernprogramma’s kunnen
studenten niet (direct of indirect) verplichten om bepaalde onderwijseenheden binnen de
keuzeruimte te volgen.

In afwijking van artiktel 2 lid 1 onder a en b van deze regeling, kunnen

kernprogramma’s extra keuzeruimte binnen hun programma bieden. Dit betekent

dat een opleiding een kernprogramma heeft met minder dan 125 studiepunten en

een keuzeruimte met meer dan 45 studiepunten. De Opleidingsdirecteur bepaalt

welke inhoudelijke verplichtingen van toepassing zijn.

Elk kernprogramma bevat één van de in totaal 3 varianten van de universiteitsbrede
onderwijseenheid Calculus.

Het Bachelor Eindproject (BEP)

De Bacheloropleiding wordt afgesloten met een Bachelor Eindproject, dat deel uitmaakt van

het kernprogramma.

Het BEP kan 10, 15 of 20 studiepunten omvatten. De Opleidingsdirecteur beslist over de omvang
van het BEP.

Het BEP kan in één kwartiel of in twee opeenvolgende kwartielen gedaan worden, ter
beoordeling van de Opleidingsdirecteur.

Studenten zijn vrij om ervoor te kiezen een interdisciplinair Bachelor Eindproject (ISBEP) van 15
studiepunten te doen.



(5)

(6)

Studenten kunnen ervoor kiezen een BEP te doen binnen een (internationaal) bedrijf of
organisatie (bijvoorbeeld universiteit), in overeenstemming met de vereisten van de
opleiding.

Keuzevakken

Bachelor studenten hebben de vrijheid om een persoonlijk profiel als professioneel ingenieur te
ontwikkelen. Studenten kunnen er bijvoorbeeld voor kiezen diepgaande kennis binnen één enkel
vakgebied te verwerven, of ze kunnen een breder profiel ontwikkelen waarin ze meerdere
academische disciplines combineren — en alles daar tussenin. Deze vrijheid krijgt concreet vorm
in een grote keuzeruimte, die in totaal 45 studiepunten omvat binnen de Bacheloropleiding.
Studenten zijn volledig vrij om onderwijseenheden te kiezen (in de zin dat geen beperkingen zijn
opgelegd door het kernprogramma) bij het invullen van hun keuzeruimte, zo lang voldaan is aan
het vereiste dat ten minste 15 studiepunten worden besteed aan Niveau 3 onderwijseenheden
en de examencommissie toestemming heeft verleend, in overeenstemming met de van
toepassing zijnde regelingen.

TU/e faculteiten dragen bij aan een aantrekkelijk en flexibel aanbod van keuzevakken, inclusief
interfacultaire en/of gezamenlijk gedefinieerde thematische (coherente) leergebieden die
toegankelijk zijn voor alle TU/e Bachelor studenten. Binnen de keuzeruimte zijn studenten vrij
om te kiezen voor de Educatieve Minor die wordt aangeboden door de Eindhoven School of
Education.

Assessment
Een assessmentplan is beschikbaar:

a. Op opleidingsniveau van de bacheloropleiding: het assessmentplan bevat ten minste de
assessmentsplannen van individuele onderwijseenheden. Vé6r aanvang van het
academisch jaar dient dit plan goedgekeurd te zijn door de opleidingsdirecteur. De
opleidingsdirecteur zorgt voor een aanvaardbare toetsdruk binnen een kwartiel.

b. Op het niveau van de onderwijseenheid: het assessmentplan bevat informatie over wat
er beoordeeld wordt, de criteria op grond waarvan feedback wordt gegeven, de
vormen van de tussentijdse assessmentmomenten en eindtoets, de planning en de
wijze van beoordeling van tussentijdse assessmentmomenten en eindtoets. Het
assessmentplan wordt door de examinator opgesteld en is voér aanvang van de
onderwijseenheid gereed en beschikbaar voor studenten.

Alle bachelor onderwijseenheden bevatten ten minste twee tussentijdse
assessmentmomenten (feedback en/of toetsen inclusief feedback). Deze momenten kunnen
voorwaardelijk zijn voor het succesvol afronden van de onderwijseenheid en/of meetellen als
deel van het eindcijfer van de onderwijseenheid.

De tussentijdse assessmentmomenten (feedback en/of toetsmomenten):

a. dienen plaats te vinden binnen de beschikbare (digitale) faciliteiten (bv. in het
aangewezen tijdslot, op de ingeroosterde locatie) tenzij in overleg met de Dean
Bachelor College anders is beslist.



b. kunnen, als het gaat om momenten die meetellen voor het eindcijfer van de
onderwijseenheid, niet worden herkanst tijdens het academisch jaar waarin de
onderwijseenheid is gevolgd, tenzij de opleidingsdirecteur anders beslist op een
voorafgaand verzoek van de docent van de onderwijseenheid.

4. Afhankelijk van het assessmentplan zijn timeslots van 1, 2 of 3 uur beschikbaar voor de
eindtoets.

5. Erzijn twee gelegenheden per jaar om deel te nemen aan een eindtoets.

6. Elk (multidisciplinair) project in het Bachelor College waarin studenten samenwerken bevat ten
minste één individuele beoordelingscomponent. Multidisciplinair (groeps)werk wordt
beoordeeld door een multidisciplinaire commissie.

7. Informatie over onderwijseenheden omvat voorvereisten op het niveau van onderwerpen, met
adequate verwijzingen naar beschikbare modulen of studiematerialen. Zelfbeoordelingen voor
toegang kunnen beschikbaar zijn om studenten van tevoren feedback te geven over de vraag of
zij over voldoende voorkennis beschikken.

8. De opleidingsdirecteur en de Dean Bachelor College borgen gezamenlijk dat het
assessmentplan van de Bacheloropleiding en de assessmentplannen van onderwijseenheden in
overeenstemming zijn met deze richtlijn, alsmede met de TU/e Onderwijsvisie, het TU/e
toetskader en het facultair toetsbeleid.

(7) Challenge-Based Learning (CBL)

Studenten leren over grenzen en disciplines heen te werken en samen te werken ente communiceren
in multi- of interdisciplinaire teams. Dit moet gerealiseerd worden door middel van het concept van
Challenge-Based Learning (CBL). Als onderdeel van het kernprogramma volgen alle studenten een CBL-
curriculumlijn bestaande uit ten minste één challenge per semester in Jaar 1 en 2, met de volgende
kenmerken:

1. Alle studenten nemen deel aan een CBL-curriculumlijn van toenemende complexiteit door het
curriculum heen.

2. Eénvan de challenges in de semesters 1 tot en met 3 bevat ‘Engineering Design’ leerdoelen
(learning outcomes), zoals vastgelegd door de opleidingsdirecteuren en de Dean Bachelor
College.

3. Een multi-/interdisciplinaire component van 5 studiepunten is gepland in Jaar 2 (in een vast
tijdslot in Kwartiel 4). Studenten hebben een keuze uit een aantal challenges die worden
aangeboden door combinaties van ten minste twee verschillende faculteiten (inclusief de
faculteit die haar kernprogramma aanbiedt, tenzij het kernprogramma besluit vrije keuze toe te
staan). De leerdoelen (learning outcomes) worden gedefinieerd door de Opleidingsdirecteuren.
Challenges worden aangeboden binnen een gemeenschappelijke organisatiestructuur met een
interfacultair codrdinatieteam, met een overkoepelend thema.



4. Professionele en Persoonlijke Ontwikkeling (P&PO) leerdoelen (learning outcomes) in de jaren 1 en 2
die verband houden met samenwerking, communicatie, planning en organiseren zijn geintegreerd
in de challenges, met een gezamenlijke afstemming en basisniveau voor alle studenten. De P&PO
leerdoelen (learning outcomes) moeten ten minste het volgende bevatten:

Basis toelatingsvoorwaarden CBL-component Y2Q4 voor Samenwerking, Communicatie en
Planning & Organiseren

Niveau

Samenwerken

Communiceren

Planning & Organiseren

De student is in staat met
andere studenten samen te
werken om een gezamenlijk
doel binnen een bepaald
tijdsbestek te realiseren. In
overeenstemming hiermee
kan de student met het team
tot een verdeling van
toegekende taken over de
teamleden komen. De
student kan, onder supervisie,
identificeren hoe individuele
competenties worden
gebruikt binnen het team en
de ontwikkeling van
competenties bij teamleden
ondersteunen. De student is
in staat adequate
constructieve feedback in een
groepssetting te geven en
ontvangen.

N.B. De student is zich
ervan bewust dat om vele
complexe challenges te
kunnen adresseren
samenwerking tussen
meerdere disciplines vereist
kan zijn.

De studenten kunnen hun
werk presenteren en
ideeén mondeling,
schriftelijk en visueel
bespreken. De studenten
kunnen hun
communicatie aanpassen
ten behoeve van
interactie met specifieke
typen publiek. De student
is in staat in het Engels te
communiceren.

De student kan, onder
supervisie, een
gemeenschappelijk doel
vertalen in taken en
activiteiten.

In overeenstemming
hiermee is de student in
staat de eigen activiteiten
binnen de context van een
team te organiseren,
gegeven de beperkingen
(middelen, tijd, bereik). De
student is zich bewust van
(discipline-specifieke)
instrumenten en methoden
die de planning
ondersteunen.

5. Opleidingen kunnen ervoor kiezen de CBL-curriculumlijn voort te zetten met ingenieurs- en/of
onderzoeksprojecten in Jaar 3 die monodisciplinair kunnen zijn (bijv. BEP).

deel te nemen aan interdisciplinaire CBL-projecten in Jaar 3.

Studenten kunnen ervoor kiezen de CBL-curriculumlijn voort te zetten in hun keuzeruimte door




(8)
1.

(9)

Professionele & Persoonlijke Ontwikkeling (P&PO)
Studenten moeten in staat zijn hun professionele identiteit te ontwikkelen door academische
kennis en vakspecifieke competenties, professionele vaardigheden, zelf- en 9eft9r bewustzijn en
aanpassingsvermogen te ontwikkelen. Met het oog hierop bevat het kernprogramma van een
Bacheloropleiding een P&PO leerlijn dat is uitgedrukt in leerdoelen (learning outcomes) en
geintegreerd is in de opleiding. De leerlijn bestaat uit drie onderdelen:

a. Basisniveau,

b. Differentiatie in opleidingen, en

c. Vrije keuze van studenten.
De Bacheloropleiding ondersteunt zelfgestuurd leren en de ontwikkeling van een professionele
identiteit door studenten. Zelfreflectie is opgenomen in het curriculum en wordt ondersteund
(door medestudenten, mentoren, tutoren, coaches, studieadviseurs, etc.), toegesneden op de
specifieke situatie binnen elke faculteit. Een monitoringsysteem is ontwikkeld en toegesneden op
de specifieke behoeften en onderwijsactiviteiten binnen de opleiding, en helpt studenten om
persoonlijke ontwikkelingsdoelen te bepalen, hun voortgang te volgen en activiteiten te plannen
om hun doelen te behalen.
MyFuture Activiteiten zijn carriere-georiénteerde activiteiten die studenten kunnen bijwonen.
Deze variéren van lunchlezingen tot casewedstrijden en bedrijfsbezoeken en zijn erop gericht
studenten een helder beeld te bieden van waar zij kunnen werken en wat zij kunnen doen wanneer
ze klaar zijn met hun studie. Het onderdeel bestaat uit activiteiten die zijn goedgekeurd door de
Dean Bachelor College, waaraan zogenaamde 9eft9r zijn verbonden. Deze activiteiten kunnen
onderdeel zijn van het P&PO-basisniveau. Studenten moeten MyFuture activiteiten kiezen die in
totaal een waarde van ten minste zeven punten hebben.

Coaching en begeleiding

Gedurende de gehele Bacheloropleiding ontvangen studenten individuele coaching van coaches
in de Professionele en Persoonlijke Ontwikkeling (P&PO)-behoeften en de keuzeruimte, zoals de
keuze in keuzeonderwijseenheden met een omvang van 45 studiepunten en de keuze in de
Masteropleiding.

De rol van coach wordt vervuld door een lid van het onderwijzend personeel (inclusief hybride
docenten), een alumnus of een ouderejaars student.

De rol van de coach kan niet worden gecombineerd met die van studieadviseur.

Een student 9eft recht op vier coaching sessies per jaar, waarbij de opleiding deze actief

aanbiedt aan studenten tijdens het eerste jaar.

De uren die een docent besteedt aan coaching tellen mee als onderwijsuren.

Eerstejaars studenten ontvangen, in aanvulling op coaching, begeleiding van een student-
mentor gedurende het eerste semester van de opleiding. Een student-mentor is een

ouderejaars student van dezelfde opleiding.

7. De verantwoordelijkheid voor de kwaliteit van coaching berust bij de faculteit.

8. De Dean Bachelor College is verantwoordelijk voor bewaking van de kwaliteit van de coaching.

(10) Impact of Technology programma (ITEC)

1. Tentijde van het afstuderen zijn Bachelor studenten zich bewust van de impact van
technologie op mensen en de maatschappij en hebben geleerd hoe deze grondig te
beoordelen, en gebruiker, maatschappij en ondernemingsoverwegingen te integreren in het
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ingenieursontwerp en/of het onderzoekproces, met een ethische houding. Om dit te realiseren,
bevatten Bacheloropleidingen een Impact of Technology programma (ITEC), inclusief:

a. Een Engineering Ethics onderwijseenheid van 5 studiepunten, waarin specifieke inhoud
van het kernprogramma is geintegreerd.

b. Een Engineering for Society onderwijseenheid van 5 studiepunten, waarin bij voorkeur
studenten een keuze hebben uit een selectie van onderwerpen die relevant zijn voor hun
kernprogramma.

c. Een Studium Generale onderdeel om de sociale, intellectuele en culturele basis bij
studenten te bevorderen. Aan dit onderdeel worden geen studiepunten toegekend. Het
omvat een minimum van 5 Studium Generale activiteiten.

2. Opleidingen kunnen ervoor kiezen het Impact of Technology programma te vergroten met
ITEC- onderwijseenheden binnen het kernprogramma.

3. Studenten kunnen ervoor kiezen het Impact of Technology programma te vergroten door ITEC-
leerlijnen en/of ITEC-onderwijseenheden te volgen in hun keuzeruimte.

(11) Het totale 10eft10r van onderwijseenheden

1. Studenten moeten, in overeenstemming met de voor dit doel vastgestelde procedure, het
gekozen 10eft10r van onderwijseenheden ter goedkeuring voorleggen aan de
Examencommissie van de opleiding waar de student is ingeschreven.

2. Student kunnen onderwijseenheden aan andere nationale en internationale universiteiten
volgen (bv. partnerinstellingen binnen de EWUU Alliantie of de EuroTeQ Alliantie), mits de
Examencommissie van de opleiding waar de student is ingeschreven toestemming heeft
verleend, in overeenstemming met de van toepassing zijnde regelingen.

(12) Verdeling van de Bachelor opleidingsonderdelen

Het overzicht hieronder laat de verdeling van onderwijseenheden zien die van toepassing is op alle
Bacheloropleidingen. Kanttekening: ITEC Engineering Ethics kan worden ingeroosterd in Kwartiel 2 of
Kwartiel 4 en ITEC Engineering for Society in Kwartiel 1 of Kwartiel 3:
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CBL Line ITECEng ITECEng
Ethics/Core Ethics/Core Year 1

CBL Line ITEC Eng
Ethics/Core Multi-d CBL Year 2

Elective Elective Elective

Elective Elective Electlve Year 3

[e—

CBL Line

\\\ \ Elective

Uitleg bij de tabel:

e ITEC Engineering Ethics kan worden ingeroosterd in Y1Q2 of in Y1Q4 of in Y2Q2.
e |ITEC Engineering for Society kan worden ingeroosterd in Y3Q1 of Y3Q3.
e De CBL-curriculumlijn is geintegreerd in onderwijseenheden van opleidingen zoals
aangegeven in Artikel 7.
e Het BEP kan worden gespreid over twee kwartielen of worden voltooid als één blok in Kwartiel
4,
e Deinroostering van de keuzeruimte is vastgelegd voor 35 van de in totaal 45 studiepunten:
o 15 studiepunten keuzeruimte zijn gepland in Y2Q1-Q3.
o 20 studiepunten keuzeruimte zijn gepland in Y3Q1-Q3.
e Faculteiten hebben de vrijheid om kernonderdelen/keuzeonderdelen om te wisselen in
Y2/Q4, Y3/Q3 enY3/Q4.
e InY3/Q3 hebben de mogelijkheid om een ITEC/keuze/kern onderwijseenheid te plannen (de
mogelijkheid hebben een keuzevak te plannen in Y3/Q4).

(13) Roosteren in timeslots

(1) Aan elke onderwijseenheid (met uitzondering van het BEP) wordt een tijdslot toegekend. Voor
praktische onderdelen kunnen de opleidingen timeslots van het kernprogramma combineren,
d.w.z. enige flexibiliteit is mogelijk waarbij het rooster van de student altijd in gedachten moet
worden gehouden.

(2) De timeslots liggen vast en zijn van toepassing op alle onderwijsonderdelen.

(3) Vande 10 uren in een tijdslot kunnen niet meer dan 8 uren per week worden ingeroosterd.
Inroostering buiten het toegekende tijdslot is niet mogelijk.

(4) Als onderwijssessies worden gemist ten gevolge van landelijke feestdagen en open dagen,
kunnen deze alleen opnieuw worden ingeroosterd binnen het relevante tijdslot.
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De spreiding van timeslots wordt hieronder getoond:

Maandag Dinsdag Woensdag Donderdag Vrijdag
1+2 A C B E D
3+4 A C B E D
5+6 B E D A C
7+8 B E D A C
| 9+10 | E | D | A | B | |

Alle timeslots omvatten 4 (2x2) + 4 (2x2) + 2 uren, waarbij de laatste twee uren in elk geval de 9¢ en 10°
uren zijn. Deze timeslots worden per kwartiel aan de onderwijseenheden toegekend, en zijn verdeeld

op de volgende wijze:

1.1. 1.2 13 14
A Kern Kern Kern ITEC Ethics/
Kern
B Kern Kern Kern Kern
C Kern Kern Kern Kern
D Kern Kern Kern Kern
E Kern ITEC Ethics/ Kern Kern
Kern
2.1 2.2 23 24
A Keuzevak Keuzevak Keuzevak Keuzevak
B Keuzevak Keuzevak Keuzevak Keuzevak
C Kern Kern Kern CBL
D Kern Kern Kern CBL
E Kern ITEC Ethics/ Kern Kern
Kern




3.1 3.2 3.3 34
A Keuzevak Keuzevak Keuzevak Keuzevak
B Keuzevak /ITEC | Keuzevak Keuzevak Keuzevak
Advanced JITEC
Advanced
C Keuzevak Keuzevak Keuzevak Keuzevak /
Kern
D Kern Kern Kern Kern
E Kern Kern Kern Kern

(14) Studiekeuzecheck

Regels met betrekking tot de studiekeuzecheck worden opgenomen in de Regeling Aanmelding,
Studiekeuzecheck, Inschrijving en Beéindiging Inschrijving.

(15) Honors programma in de Bachelorfase

De Dean van de TU/e Honors Academy bepaalt in overleg met de Dean Bachelor College de opzeten
inhoud van de bachelor Honors Tracks. De regels met betrekking tot de Honors tracks zijn vastgelegd
in het Reglement TU/e Honors Academy voor honorstrajecten in Bacheloropleidingen.

(16) Procedurele overeenkomsten in verband met het Center for Student Administration

1. De deadlines voor het proces van inroostering zijn als volgt:

a. Goedkeuring Academische Agenda (College van Bestuur): 1 december.

b. Curricula gereed (Opleidingsdirecteuren): 1 februari.

c. Toekenning van timeslots (kernroostergroep): 1 maart.

d. Voltooiing vakcatalogus (facultair CSA): 1 april voor Kwartiel 1 en Kwartiel 2 en 1
oktober voor Kwartiel 3 en Kwartiel 4. Merk op dat voltooiing van de vakcatalogus ook
de weging van delen van een onderwijseenheid omvat.

Informatie over onderwijseenheden compleet: 1 april.

Roosters voor semester A gereed (facultaire roostercodrdinator): 1 juni.
Zalenschema gereed (ESA) semester A: 1 augustus.

Roosters voor semester B gereed (facultaire roostercodrdinator): 1 november.
Zalenschema gereed (ESA) semester B: 1 januari.

S@ ™o
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(17) Pilots

1. Eenvoorstel voor een pilot dient ter goedkeuring voorgelegd te worden aan de Dean Bachelor
College. Hiertoe dient de opleidingsdirecteur een voordracht in die van advies is voorzien van de
examencommissie, de opleidingscommissie en de facultaire ESA-manager. Indien meerdere
opleidingen van verschillende faculteiten zijn betrokken, moet de voordracht voorzien zijn van
adviezen van de AEB en de JPC.

2. Een goedgekeurde pilot die afwijkt van een of meer bepalingen van de OER, moet worden
vastgelegd in de bijlage van de OER, waarbij de relevante artikelen van de OER worden vermeld.

3. Devoordracht van de pilot wordt niet eerder gedaan dan nadat een uitvoeringstoets heeft
plaatsgevonden onder verantwoordelijkheid van de facultaire ESA-manager.

4. Gedurende de pilot kunnen studenten die niet deelnemen aan de pilot, daaraan geen rechten
ontlenen.

(18) Slotbepaling

Afwijkingen van de bovenstaande regels zijn onderworpen aan goedkeuring door de Dean Bachelor
College. Deze regels zijn verder uitgewerkt in de Model OER voor Bacheloropleidingen, de
Gemeenschappelijke Regeling faculteitsoverstijgende onderwijsactiviteiten binnen het Bachelor College,
de Regeling Aanmelding, Studiekeuzecheck, Inschrijving en Beéindiging Inschrijving en het Reglement
TU/e Honors Academy voor honorstrajecten in bacheloropleidingen.
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